

职业生涯咨询信息收纳表 


您好：
很高兴您愿意通过一对一咨询的方式更好地规划自己的职业生涯。
咨询前，咨询师需要详细了解您的工作背景、教育、成长等经历，并结合必要评估进行周密的咨询方案的准备，便于咨询的高效进行。为此，需要您认真、详细、没有遗漏地填写这份信息收纳表。
在这份表格中，也许有些问题您认为没有必要，或觉得侵犯了您的隐私，但我们的咨询经验发现也许这种情况下就是您职业发展的重要切入点，同时填写表格也是您静下心进行自我探索的难得机会。
对您的任何个人信息咨询师将恪守保密原则，未经本人同意不透漏给第三方。
谢谢您的合作！


	姓  名
	
	性  别
	请选择	班  级
	

	年  龄
	
	婚姻状况
	请选择
	民  族
	

	籍  贯
	
	常住城市
	
	工作状态
	请选择

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	最高学历
	请选择
	专  业
	
	毕业时间
	

	毕业院校
	

	所在单位名称（全日制填写入学前单位）
	

	所在单位情况
（全日制填入学前单位）
	单位名称
	

	
	所在部门
	
	职位
	
	年收入
	请选择

	参加这次职业规划咨询，希望解决的问题是什么？（请选择1-2个）
☐职业选择与定位       ☐职场适应               ☐职业能力探索 
☐职业决策             ☐职业方向重定向         ☐职业倦怠
☐职业晋升             ☐跳槽                   ☐职业人际关系处理
☐职场压力面对         ☐工作与生活平衡         ☐生涯愿景与生涯平衡
☐其他                  
请用文字详细描述你对这个问题的思考与疑问：

	以下内容有利于咨询师对你的全面了解，请认真填写：
1、学习经历的详细描述（从高中毕业后写起，行数不够可自行增加）

	起止时间
	就读学校/培训机构
	专业/课程

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2、工作经历的详细描述（行数不够可自行增加）：

	起止时间
	所在单位
	部门
	岗位
	工作内容（请详细描述）
	离职原因

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]3、你比较喜欢的专业和事情有哪些，为什么？


	4、请列出成长过程中最有成就感的事情（大于三件），并描述为什么？


	5、重要他人（家人、朋友等）对自己的期望和影响。


	6、你方便咨询的时间，以及其他你希望告诉咨询师的（比如可能影响职业发展但在上述内容未提及的因素；近期针对相关问题的咨询经历等）。



注：如有近期做过相关的测评，可附上测评报告。
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